
 

 

 

 

 
                                                                                                                Załącznik nr1 

                                                                                                                                      do Zarządzenia Nr 112/2009 

                                                                                                                Wójta Gminy Kobylanka                                                                               

                                                                                                                z dnia 10 listopada 2009r. 

 

 

      REGULAMIN GMINNEGO ZESPOŁU INTERDYSCYPLINARNEGO 

          DS. PRZECIWDZIAŁANIA PRZEMOCY W RODZINIE 

 

 

§1. Postanowienia ogólne 

 

1.Regulamin ustala tryb działania Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego ds                  

    przeciwdziałania przemocy w rodzinie 

2. W skład Zespołu wchodzą powołani przez Wójta Gminy Kobylanka przedstawiciele 

    instytucji związanych z realizacja zadań wynikających z ustawy z dnia 29 lipca 2005r. 

    o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie. 

3. Są  to osoby z róŜnych grup zawodowych reprezentujący instytucje publiczne 

    odpowiedzialne za realizację zadań. 

4. Osoby wchodzące  w skład Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego współpracują ze sobą 

    w sposób skoordynowany, zapewniający skuteczne reagowanie na sytuacje kryzysowe. 

5. Zespół interdyscyplinarny w ramach interwencji kryzysowej udziela natychmiastowej 

pomocy socjalnej, a w zaleŜności od potrzeb – poradnictwa psychologicznego 

pedagogicznego lub  prawnego. 

6. Jego działania koncentrują się na badaniu problemu, opracowaniu strategii działań  

    istniejących moŜliwości rozwiązywania problemu, toku postępowania z danym  

    przypadkiem.  

 

§2. Funkcjonowanie Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego 

 

            

1. Zespół działa w ramach Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Kobylance. 

2. Obsługę zespołu zapewnia Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kobylance. 

3. Spotkania Zespołu zwołuje się nie rzadziej niŜ raz na dwa miesiące lub w sytuacjach 

    kryzysowych zgłoszonych przez osoby z zespołu. 

4. Pracami Zespołu kieruje pełnomocnik ds. rozwiązywania problemów alkoholowych  

5. Wszystkich członków Zespołu obowiązuje zasada tajności informacji przekazywanych 

    na spotkaniach Zespołu. 

6. Ze spotkań Zespołu sporządza się protokół i listę obecności, które stanowią dokumentację 

    Zespołu. 

 

§3. Cele Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego 

 

Główne cele pracy: 

1. Monitorowanie sytuacji osób w kryzysie. 

2. Obserwacja sytuacji dzieci i młodzieŜy w środowisku szkolnym. 



3. Nadzór nad sytuacją domową rodziny w kryzysie 

4. Praca interdyscyplinarna z  rodziną w przezwycięŜeniu sytuacji kryzysowej. 

5. Efektywne podejmowanie działań interwencyjnych i pomocowych w momencie  

    sytuacji kryzysowej. 

6. Współdziałanie z innymi podmiotami przy rozwiązywaniu problemu i przeciwdziałaniu 

    przemocy w rodzinie. 

7. Inicjowanie badań, diagnoz, ekspertyz dotyczących problemu. 

 

 

 

§ 4. Zadania Gminnego Zespołu Interdyscyplinarnego 

 

1.Opracowanie adekwatnych strategii postępowania w przypadku rozpoznania 

    i zgłoszenia przemocy domowej. 

2.Pierwsza pomoc, wskazanie moŜliwości uzyskania pomocy interdyscyplinarnej 

   dla wszystkich członków rodziny. 

 3.Wyjaśnianie procedur „Niebieskiej karty”, socjoterapii, terapii sprawców, terapii osób  

    doświadczających przemocy itp. Kierowanie do specjalistycznych placówek i programów. 

 4.Opracowanie wspólnie z rodziną strategii wychodzenia z kryzysu, słuŜenie radą i pomocą. 

 5.Aktywne poszukiwanie wsparcia rodzin zaprzyjaźnionych w społeczności lokalnej. 

 6.Opracowanie wytycznych do gminnych programów profilaktycznych. 

 7.Posiadanie świadomości wzajemnych kompetencji składu Zespołu i jego ustawiczne 

    kształcenie i modyfikowanie. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


